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Ecovis ist mit fast 9.300 Mitarbeitern in mehr als 80 Landern tatig. Die Beratungs-
schwerpunkte und Kernkompetenzen liegen in den Bereichen Steuerberatung, Buch-
haltung, Wirtschaftsprifung und Rechtsberatung fur mittelstandische Unternehmen.
Menschen machen ein Unternehmen aus. Sie alle bringen unterschiedliche Gedan-
ken, Erfahrungen und Fahigkeiten mit. Wir schatzen und férdern das Fachliche
ebenso wie den Menschen in all seinen Facetten. Denn gemeinsam machen wir Eco-
vis besser. Besser fur uns und besser flr unsere Mandanten.

Wir suchen Sie an unserem Standort in Heidelberg als

Anwalt (m/w/d)

Vollzeit oder Teilzeit

Kenntnisse: Gesellschaftsrecht, Wirtschaftsrecht, Handelsrecht, Steuerrecht und
idealweise auch Recht der VR China

lhre Herausforderung:

e Beratung zu rechtlichen Fragen im Zusammenhang mit den Geschaften von
internationalen Mandanten

e Ausarbeitung, Uberprifung und Verhandlung von Vertragen und anderen
rechtlichen Dokumenten

e Leitung von Projekten in den Bereichen Gesellschaftsrecht, Arbeitsrechts.
Mietrecht

e Unterstltzung bei Projekten von Mandanten im Ausland, Insbesondere der VR
China

e Corporate Housekeeping, inklusive Entwurf interner Leitlinien, Richtlinien, Ver-
fahren und Vorlagen

e Management von externen, internationalen Anwaltskanzleien, Steuerkanzleien
sowie externen Beratern

e Uberwachung wichtiger rechtlicher Entwicklungen und Anderungen sowie de-
ren Umsetzung

e Digitalisierung der Arbeitsweise

e Durchflhrung interner juristischer Schulungen



Ihr Profil:

Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossenes zweites juristisches Staatsexamen
Berufserfahrung: Mindestens 3 bis 5 Jahre Berufserfahrung im stellenrelevan-
ten Tatigkeitsprofil

Fachkompetenz:
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Kenntnisse im Wirtschafts- und Vertragsrecht, Gesellschaftsrecht sowie
Steuerrecht, idealerweise erworben in einer international ausgerichte-
ten Kanzlei

Gutes Verstandnis fur wirtschaftliche Zusammenhange und komplexe
Rechtsfragen

Digitalisierungsinteresse

Interesse oder idealerweise Erfahrung Uber das Recht der VR China

Sprachkenntnisse: Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, chinesisch
Kenntnisse von Vorteil
Personlichkeit:

(@)

Gutes analytisches und Ubergreifendes wirtschaftliches Denken sowie
detailgenaues Arbeiten

Sicheres und souveranes Auftreten auch im internationalen Kontext
Teamorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise im internationa-
len Team

Voller Energy und Lebensfreude

.Let’'s do it” Einstellung

Social Benefits:

Sie arbeiten mit einem hohen Grad an Eigenstandigkeit und Entscheidungs-
spielraumen.

Eine leistungsorientierte Bezahlung und umfangreiche Sozialleistungen
Vertrauensarbeitszeit sowie flexible Arbeitszeiten

Moglichkeit zum hybriden Arbeiten / Home Office nach Einarbeitungszeit

Eine grof3e Anzahl an Rabatten in unserem Corporate Benefits Portal (z.B. auf
Urlaubsreisen, Mode, Versicherungen, etc.)

Teilnahme an internationalen Konferenzen in verschiedensten Landern der

Welt

Was Ecovis Heidelberg macht und ausmacht unter: https://www.ecovis.com/heidel-

berg/

Interesse? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frihestmoglichen Eintrittstermins.
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